ZARZADZENIE NR 0050.03.2013
BURMISTRZA MIASTA PSZOW

z dnia 10 stycznia 2013 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na dwa stanowiska Animatora obiektu sportowego ,,Moje boisko - Orlik
2012” zlokalizowanego w Pszowie przy ulicy Kraszewskiego oraz powolania Komisji Rekrutacyjnej do
przeprowadzenia konkursu.

Na podstawie art. 30 ust. 11 art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz.
U. 22001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.) zarzagdzam co nastepuje:

§ 1. 1. Ogtaszam konkurs na dwa stanowiska animatora obiektu sportowego ,,Moje boisko - Orlik 2012”
zlokalizowanego w Pszowie przy ulicy Kraszewskiego.

2. Ustalam tre$¢ ogtoszenia w brzmieniu stanowiacym zalacznik do niniejszego zarzadzenia.
§ 2. 1. W celu wylonienia kandydata na animatora sportu powotuj¢ Komisj¢ Rekrutacyjng w sktadzie:
1) Przewodniczacy - Tomasz Dzierzawa - Zastgpca Burmistrza Miasta Pszow,
2) Cztonkek - Alicja Nawrat - Sekretarz Miasta,
3) Cztonek - Ewa Jaskota - Kierownik Referatu Promocji, Srodkéw Pomocowych, Edukacji, Kultury i Sportu.

2.Do zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy wylonienie najlepszych kandydatow na animatora sportu po
zapoznaniu si¢ z przedlozonymi dokumentami, o ktoérych mowa w ogloszeniu (zatacznik do zarzadzenia) oraz po
odbyciu rozmowy kwalifikacyjnej z kandydatami.

3. Postgpowanie rekrutacyjne jest dwuetapowe i obejmuje:

1) I etap — czynnos$ci wstgpne (sprawdzajace) polegajace na analizie dokumentoéw aplikacyjnych pod wzgledem
formalnym oraz zgodnos$ci z wymogami okreslonymi w ogloszeniu o naborze, sporzadzenie spisu kandydatéw
spetniajacych wymagania formalne;

a) komisja otwiera zamknigte koperty ze zlozonymi ofertami ina podstawie dotagczonych dokumentow
stwierdza, czy oferty spetniaja warunki/kryteria formalne okreslone w ogloszeniu o naborze, stanowiagcym
zalacznik do niniejszego zarzadzenia;

b) jezeli oferta spetnia kryteria formalne Komisja podejmuje decyzje o dopuszczeniu kandydatow do drugiego
etapu postgpowania rekrutacyjnego; Komisja zawiadamia kandydatow telefonicznie o terminie imiejscu
przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjne;j;

c¢)w przypadku, kiedy oferta nie odpowiada kryteriom formalnym, Komisja odmawia dopuszczenia
kandydatow do drugiego etapu postgpowania rekrutacyjnego.

2) Il etap — w toku rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci beda oceniani pod wzgledem predyspozycji, wiedzy
i kwalifikacji oraz koncepcji funkcjonowania obiektu sportowego, weryfikacja informacji zawartych
w dokumentach aplikacyjnych. Kazdy cztonek Komisji Rekrutacyjnej podczas rozmowy kwalifikacyjnej
przydziela kandydatowi punkty w skali od 0 do10. Nie zgloszenie si¢ kandydatéw na rozmowe kwalifikacyjna
w okre§lonym miejscu i terminie oznacza ich rezygnacj¢ z udziatu w dalszym postepowaniu konkursowym.

4. Komisja Rekrutacyjna przedktada Burmistrzowi Miasta Pszéw kandydatur¢ dwoch osob wybranych
w drodze konkursu, ktore w rozmowie kwalifikacyjnej uzyskaty najwigksza liczbe punktow.

5.Ze swoich czynnosci Komisja Rekrutacyjna sporzadza protokot, ktory podpisuja wszyscy cztonkowie
biorgcy udziat w pracach Komisji.

6. Komisja Rekrutacyjna ulega rozwigzaniu z dniem wyboru kandydatéw wytonionych w drodze konkursu na
stanowisko: animatora obiektu sportowego ,,Moje boisko - Orlik 2012 zlokalizowanego w Pszowie przy ulicy
Kraszewskiego.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierzam Kierownikowi Referatu Promocji, Srodkéw Pomocowych, Edukacji,
Kultury i Sportu Urzedu Miasta w Pszowie.
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§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatacznik nr 1 do Zarzadzenie nr 0050.03.2013 Burmistrza
Miasta Pszow z dnia 10 stycznia 2013

Zalacznik1.doc

Ogloszenie o naborze
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